ДОПОЛНЕНИЕ В ТЕКСТ
ТРЕХСТОРОННЕГО ГОРОДСКОГО СОГЛАШЕНИЯ
МЕЖДУ 

МЭРИЕЙ, СОЮЗОМ РАБОТОДАТЕЛЕЙ И

АССОЦИАЦИЕЙ ПРОФСОЮЗНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ

ГОРОДСКОГО ОКРУГА ТОЛЬЯТТИ

«О РЕГУЛИРОВАНИИ

СОЦИАЛЬНО-ТРУДОВЫХ ОТНОШЕНИЙ

НА 2009-2011 гг.»

г. Тольятти 2009 г.

На заседании Тольяттинской городской трёхсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений  29 сентября 2009 года.


Принято решение:

"Дополнить пункт 2.5. Трёхстороннего городского соглашения между мэрией, союзом работодателей и Ассоциацией профсоюзных организаций городского округа Тольятти "О регулировании социально-трудовых отношений на 2009-2011гг." следующим текстом: 
"При этом критериями массового увольнения работников при
сокращении  численности или штата организации являются:
а) ликвидация организации с численностью 15 и более человек;
б) сокращение численности или штата работников организации в количестве:
- 50 и более человек в течение 30 календарных дней;
- 200 и более человек в течение 60 календарных дней;
- 500 и более человек в течение 90 календарных дней."

Совершено в городском округе Тольятти 29.09.2009г. в четырёх подлинных экземплярах, по одному экземпляру для каждой из Сторон и один для секретариата Самарской областной трёхсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений. 
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