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Объем бюджетных ассигнований на 2018 год по ГРБС - администрации городского округа Тольятти предусмотрен,в соответствии с проектом изменений предельных объемов бюджетных ассигнований на 2018 год, доведенных письмом департамента финансов от 31.08.2017 г. № 38523-вн/4.1 в разрезе проектов муниципальных программ и составил в общей сумме 454 197 тыс. руб. При этом планируемый объем бюджетных ассигнований на фонд оплаты труда администрации рассчитан с общим сокращением расходов на 5 %.
Фонд оплаты труда работников администрации, финансируемых за счет средств  бюджета городского округа Тольятти (местный бюджет),   сформирован в соответствии со штатным расписанием администрации городского округа Тольятти  со  штатной численностью 962 человека, в т. ч.: глава – 1, муниципальных служащих – 723, технических работников – 238.
Раздел 0102 «Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования» сформирован из в т.ч.:
-  денежного содержания главы, согласно решения Думы городского округа Тольятти Самарской области от 21.10.2009 г. № 154 "О денежном вознаграждении депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления городского округа Тольятти, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и порядке предоставления им ежегодных оплачиваемых отпусков";
- взносов во внебюджетные фонды (30,2% от денежного содержания), согласно Федерального закона от 24.07.2009 N 212-ФЗ"О страховых взносах в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования"и от 24.07.1998 N 125-ФЗ "Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний".
Раздел 0104 «Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций» сформирован из:  
- денежного содержания муниципальных служащих, согласно решения Думы городского округа Тольятти Самарской области от 19.11.2008 г. № 1012 "О денежном содержании и социальных выплатах муниципальным служащим городского округа Тольятти" из расчета 22,9 должностных оклада;   
- заработной платы технических работников, согласно  постановления мэрии городского округа Тольятти Самарской области от 30.12.2013 г. № 4115-п/1 "Об утверждении положения об оплате труда и ежегодном дополнительном оплачиваемом отпуске за выслугу лет работников, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления городского округа Тольятти, не являющихся  муниципальными служащими" из расчета 19,5 должностных оклада;
- взносов во внебюджетные фонды (30,2% от оплаты труда по разделу 0104), согласно Федерального закона от 24.07.2009 N 212-ФЗ "О страховых взносах в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования"и от 24.07.1998 N 125-ФЗ "Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний";
- пособий матерям по уходу за ребенком  в возрасте до 3 х – лет, на основании Указа Президента Российской Федерации от 30.05.1994 N 1110 "О размере компенсационных выплат отдельным категориям граждан", и в возрасте до 1,5 лет на основании коллективного договора администрации исходя из численности 93 чел;
-  услуг нотариуса, исходя из фактической потребности согласно тарифов, установленных статьей 22.1 Основ  законодательства Российской Федерации о нотариате (утв. ВС РФ 11.02.1993 N 4462-1);
- командировочных расходов, на территории России и зарубежных государств, согласно постановления мэрии городского округа Тольятти Самарской области от 26.08.2015 N 2782-п/1 "Об утверждении Положения о порядке и размерах возмещения расходов, связанных со служебными командировками, лицам, работающим в органах местного самоуправления городского округа Тольятти, и работникам муниципальных учреждений городского округа Тольятти". 
Дополнительно отмечаем, что в 2017 году фонд оплаты труда (далее ФОТ) по администрации утвержден на содержание 954 шт. единиц (без главы), с ассигнованиями по ФОТ 466 574 тыс. руб. Однако, потребность согласно утвержденного штатного расписания  на 2017 год составляла  960 шт. единиц (без главы). Следовательно, потребность в дополнительных ассигнованиях на содержание дополнительных 6 шт. единиц в 2017году изначально составляла 3 126 тыс. руб.
На 2018 год, исходя из численности 961 шт. единица, (с главой)   доведенных бюджетных ассигнований на ФОТ  по администрации недостаточно от потребности в общей сумме  23 706 тыс. руб.  
Раздел 0113 «Другие общегосударственные вопросы»  сформирован из:
- командировочных расходов, на территории России при направлении на повышение квалификации муниципальных служащих, согласно постановления мэрии городского округа Тольятти Самарской области от 26.08.2015 N 2782-п/1 "Об утверждении Положения о порядке и размерах возмещения расходов, связанных со служебными командировками, лицам, работающим в органах местного самоуправления городского округа Тольятти, и работникам муниципальных учреждений городского округа Тольятти". 







